
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Als mittelständisches Familienunternehmen mit 80 Beschäftigten stellen wir als Zulieferer in der 
Kosmetikbranche hochwertige kosmetische Produkte her. Neben der Herstellung gehören die Abfüllung 
und die Verpackung der Produkte zu unseren Kernkompetenzen. 

 

Dein Aufgabenbereich bei uns im Einkauf „Rohstoffe“ (m/w/d, Vollzeit) 

• Rohstoff-Beschaffung 
o Anfrage- und Angebotsbearbeitung (Verhandlung und vergleichen von 

Einkaufspreisen) 
o Bedarfsgerechter Einkauf von Waren unter Berücksichtigung von Qualität, Preis, 

korrekten Mengen, MHD und Lieferzeiten 
o Organisation und Durchführung von Bestellvorgängen und Terminsicherung 
o Effiziente Lagerumschlagszeiten der Einkaufsartikel / Bestandsprüfung in 

Abhängigkeit vom Beschaffungsmarkt 
o Rechnungsprüfung und ggf. Rechnungskontierung 
o Bearbeitung und Abwicklung von Reklamationen 
o Pflege der Rohstoffe im Warenwirtschaftssystem 
o Analysezertifikate anfordern, Unstimmigkeiten klären 

 

• Lieferantenmanagement 
o Steuerung und Pflege von Geschäftsbeziehungen 
o Verhandeln und Erstellen von Rahmenverträgen und deren Überwachung  
o Pflege der Lieferantenstammdaten  
o Lieferantenbewertung 

 

• Schnittstelle zu abteilungsübergreifenden Projekten 
o Ansprechpartner und Schnittstelle zwischen Lieferanten, Kunden und internen 

Fachabteilungen 
o Rohstoffaustausch in Zusammenarbeit mit der Entwicklung 
o Unterstützung der Entwicklung und des Vertriebs im Rahmen neuer Projekte mit der 

Recherche neuer Rohstoffe, Packmittel und Lieferanten 
o Beschaffung von Muster für Entwicklung, Vertrieb und Technik  
o Rezepturkalkulationen 
o Zertifizierungsprozesse einhalten, aktuell halten und Unterstützung der 

Qualitätssicherung bei Auditvorbereitungen 
 

• Weitere Aufgaben 
o Überwachen der geltenden Gesetze und Vorschriften (z.B. Zollabwicklung) 
o Beschaffungsmarktforschung: Preisvorschläge, Finanzberichte und andere Daten und 

Informationen analysieren, um angemessene Preise zu ermitteln 
o Bericht über Preisentwicklungen und Veränderungen am Beschaffungsmarkt an den 

Vorgesetzten 
 



 

Was Du optimalerweise mitbringst 

• Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung 

• Erfahrungen im Bereich Einkauf/Materialwirtschaft (vorzugsweise in der 
Kosmetikbranche) 

• Kenntnisse in ERP-Systemen 

• MS-Office-Kenntnisse 

• Chemische Grundkenntnisse sind von Vorteil 

• Kommunikationsfähigkeit in englischer und deutscher Sprache 

• Sozialkompetenz, Durchhaltevermögen, engagiert im Verfolgen vereinbarter Ziele 
 

Was wir bieten 

• Eine DU-Kultur auf Augenhöhe mit großem Freiraum für Mitgestaltung und eigene Ideen 

• Langfristiges Arbeitsverhältnis 

• Eine ausführliche Einarbeitung in die Aufgaben  

• Dynamisches Team mit viel Möglichkeit zur Mitgestaltung 

• Persönliche und fachliche Weiterentwicklung 

• Teambuilding, Coaching 

• Betriebliches Gesundheitsmanagement 

• Gleitzeit und 30 Urlaubstage  
 

Lust, zu uns zu gehören? 
Dann nichts wie her mit Deiner Bewerbung an bewerbung@mussler.de | Tel. 07223-9663-336 
*Einige deiner echten Kollegen, keine eingekauften Fotomodels 

mailto:bewerbung@mussler.de

